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Trabajando en conjunto con algunas de las empresas más

representativas de nuestra industria, CADELEC desarrolló la

encuesta de Coyuntura 2008, misma que nos muestra la opinión

de los Directivos acerca del cierre del año 2008, así como su

expectativa y percepción para el 2009.

Coyuntura 2008, se realizó durante los meses de Diciembre 2008

y Enero 2009, la muestra comprende un universo de 21 empresas

Introducción

y Enero 2009, la muestra comprende un universo de 21 empresas

y 48,730 empleados, siendo esta última una representación del

64% de los empleos existentes en Jalisco de nuestra industria

(Nov. 2008) .

Por tratarse de una encuesta de perspectiva los resultados en

ningún modo reflejan un modelo económico; adicionalmente los

datos fueron manejados por promedios y no se hizo desgloce por

tamaño de empresa.



¿Cómo considera el entorno de negocios 
actual en el Estado de Jalisco?

Entorno

Adverso

6%

Fuente: Encuesta de Coyuntura 2009, CADELEC

Nota importante: La información reflejada es tomada en base al número de empleados.
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Entorno

¿Cómo considera que fue la situación económica 
para su empresa al cierre de 2008 con respecto al 

año anterior?

65%

38%
43%

Nota importante: La información reflejada es tomada en base al número de respuestas, 
sin importar el tamaño de empresa

31%

4%

Crecimiento Decremento Igual

19%

Crecimiento Decremento Igual

Por No. De Empresas Por No. De Empleados

Crecimiento 12%

Fuente: Encuesta de Coyuntura 2009, CADELEC



SI, 62%

NO, 38%

INVERSION 2008

¿Realizó la empresa algún tipo de inversión 
durante el 2008?

$192,900,000.00 USD
5,391 nuevos empleos.

SI, 62%

8%

92%

NACIONAL
EXTRANJERA

Nota importante: La información reflejada es tomada en base al número de respuestas, 
sin importar el tamaño de empresa

Fuente: Encuesta de Coyuntura 2009, CADELEC
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INVERSION 2008

Descripción de la inversión % en el 2008

Capacitación, 3.21%
R&D, 0.04%

Infraestructura, 18.19%

Nota importante: La información reflejada es tomada en base al número de respuestas, 
sin importar el tamaño de empresa

Maquinaria y Equipo, 

78.56%

Fuente: Encuesta de Coyuntura 2009, CADELEC



Entorno

¿Cómo considera que será la situación económica 
para su empresa para el 2009?

38%
43%

48%
51%

Nota importante: La información reflejada es tomada en base al número de respuestas, 
sin importar el tamaño de empresa

19%

CRECIMIENTO DECREMENTO IGUAL

1%

Crecimiento Decremento Igual

Por No. De Empresas Por No. De Empleados
Crecimiento 2.5%

Fuente: Encuesta de Coyuntura 2009, CADELEC



SI, 62%

NO, 38%

INVERSION 2009

$22,190,000.00 USD

¿Tiene algún proyecto de inversión para el 
próximo año (2009)?

Generación de 2,000 empleos aprox.

SI, 62%

4%

96%

NACIONAL
EXTRANJERA

Nota importante: La información reflejada es tomada en base al número de respuestas, 
sin importar el tamaño de empresa

Fuente: Encuesta de Coyuntura 2009, CADELEC



INVERSION 2009

Descripción de la inversión % para el 2009

Capacitación, 

28.3%

Infraestructura, 

24.9%

R&D, 0.1%Otros, 0.01%

Nota importante: La información reflejada es tomada en base al número de respuestas, 
sin importar el tamaño de empresa

28.3%

Maquinaria y 

Equipo, 46.6%

Fuente: Encuesta de Coyuntura 2009, CADELEC



Capacidad Instalada

Porcentaje de su capacidad instalada habilitada 
operando (2005, 2006, 2007, 2008 y proyectado 2009)

FABRICANTE DE EQUIPO ORIGINAL

85.4%

90.0% 90.0%

Nota importante: La información reflejada es tomada en base al número de respuestas, 
sin importar el tamaño de empresa

84.0%
85.4%

81.0%

2005 2006 2007 2008 2009

Fuente: Encuesta de Coyuntura 2009, CADELEC



Capacidad Instalada

Porcentaje de su capacidad instalada habilitada 
operando (2005, 2006, 2007, 2008 y proyectado 2009)

SUBCONTRATISTA DE MANUFACTURA

84.7%

79.0%

Nota importante: La información reflejada es tomada en base al número de respuestas, 
sin importar el tamaño de empresa

71.7%

79.0%

71.0%

76.0%

2005 2006 2007 2008 2009

Fuente: Encuesta de Coyuntura 2009, CADELEC



Capacidad Instalada

Porcentaje de su capacidad instalada habilitada 
operando (2005, 2006, 2007, 2008 y proyectado 2009)

PROVEEDOR ESPECIALIZADO

53.7%

70.0% 70.0% 70.0% 72.0%

Nota importante: La información reflejada es tomada en base al número de respuestas, 
sin importar el tamaño de empresa

2005 2006 2007 2008 2009

Fuente: Encuesta de Coyuntura 2009, CADELEC



5.43

4.14

SEGURIDAD

TRANSPORTE URBANO (SUBUBANO)

Infraestructura

¿Qué infraestructura requiere que mejore para 
el desempeño de sus actividades? 

(escala en orden de importancia, siendo 8 la más problemática)

2.81

4.10

3.95

2.76

2.67

5.43

AEROPUERTO

ADUANAS

CARRETERAS

TELECOMM

ENERGIA ELÉCTRICA

SEGURIDAD

Nota importante: La información reflejada es tomada en base al número de respuestas, 
sin importar el tamaño de empresa

Fuente: Encuesta de Coyuntura 2009, CADELEC



CADENA DE 

SUMINISTRO

Proveedores Especializados

¿Cuál es el porcentaje de integración nacional en los 
productos que manufacturan en su empresa?

NACIONAL

21%

Fabricante de equipo Original

Subcontratista de Manufactura

Nota importante: La información reflejada es tomada en base al número de respuestas, 
sin importar el tamaño de empresa

21%

INTERNACIONAL

79%

Fuente: Encuesta de Coyuntura 2009, CADELEC



1º
2º

3º

¿Qué tipo de productos / componentes requiere su 
empresa localmente?

(escala en orden de importancia)

CADENA DE 
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3º

4º

5º 6º 7º

Nota importante: La información reflejada es tomada en base al número de respuestas, 
sin importar el tamaño de empresa

Fuente: Encuesta de Coyuntura 2009, CADELEC



Recursos Humanos

Problemática

Problemática actual en recursos humanos 
(escala de importancia, siendo 5 la más problemática)

1.81
1.19

0.76

2.33

Rotación Ausentismo Problemas

Sindicales

Disponibilidad

del RH

Calificado

Nota importante: La información reflejada es tomada en base al número de respuestas, 
sin importar el tamaño de empresa

Fuente: Encuesta de Coyuntura 2009, CADELEC



INGENIEROS

¿Qué tipo de perfil encuentra con mayor dificultad en el mercado 
laboral? 

(escala de importancia)

3º

Recursos Humanos

Problemática

Inglés 100%, Ing. De Pruebas, Calidad AS 9100.

TECNICOS

OPERARIOS

ADMINISTRATIVOS

1º

2º

4º

Técnicos con especialización: Pruebas, Inyección de Plásticos, buen nivel de Inglés

Inglés 100%, Enfoque en Ventas, servicio al cliente.

Inglés 100%, Ing. De Pruebas, Calidad AS 9100.

Nota importante: La información reflejada es tomada en base al número de respuestas, 
sin importar el tamaño de empresa

Fuente: Encuesta de Coyuntura 2009, CADELEC



3º

Conclusión

2008

En el 2008, la Industria electrónica mantuvo crecimiento acorde
a los objetivos del plan estratégico:
Exportaciones crecieron en un 8.29% ($17.4 BUSD), se
generaron 5,391 nuevos empleos y se contribuyó con $ 274.6
MUSD.

2009

1º

2º

Fuente: Encuesta de Coyuntura 2009, CADELEC

2009

En el 2009, se verán reflejados los efectos de la crisis mundial,
sin embargo la Industria electrónica tiene la estrategia principal
de mantener su planta laboral e incluso tener un incremento
moderado creando 2,000 nuevos empleos.
Se tiene el compromiso además de mantener la cifra de
exportación obtenida en el 2008. ($17.4 BUSD).
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